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Ministerio de Educacién
RESOLUCION - N"3 3 3 8
CORRIENTES, ’3, 4 JuL 2m
|
VISTO: |

El expediente N° 330-19-4-1029/23, ¢aratulado: “DIRECCION
DE NIVEL SUPERIOR - CUE: 1810230 — E/PRESENTACION NUEVO DISENO
CURRICULAR TECNICATURA SUPERIOR EN GESTION SOCIOCULTURAL
~ CAPITAL”, y

CONSIDERANDO:

Que en las presentes actuaciones, se tramita la aprobacién del
Disefio Curricular Jurisdiccional de la “Tecnicatura Superior en Gestién Socio Cultural”.

Que la mencionada carrera se encuadra en las siguientes
normativas: Ley de Educacién Nacional N° 26.206, Ley de Educacién Técnico-
Profesional N° 26.058, Ley de Educacién Superior N° 24.521, Resolucién del CFE
N°® 229/14 y 295/16, Decreto de la Provincia de Corrientes N° 885/06 y Ley de
Educacién Provincial N° 6475/18.

Que Ia Ley de Educacién Nacional N° 26.206 en el articulo 38
refiere a la Educacion Técnico Profesional como modalidad de la Educacion
Secundaria y la Educacion Superior responsable de la formacién de técnicos medios
y técnicos superiores en &reas ocupacionales especificas y de la formacion
profesional.

Que la Educaciéon Técnico-Profesional se rige por las
disposiciones de la Ley N° 26.058 en concordancia con los principios, fines y
objetivos de la Ley de Educacion Nacional.

Que ei articulo 35 de la mencionada Ley indica que la
Educacion Superior esta regulada por la Ley de Educacién Superior N° 24.521 y la
Ley de Educacién Técnico Profesional N° 26.058.

Que la Ley de Educacién Superior en el articulo 17 diferencia
dos funciones de los Institutos de Educacién Superior: la formacién docente y la
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formacion de caracter instrumental en las 4areas humanisticas, sociales técnico-
profesional y artisticas.

Que el Plan Estratégico Participativo 2030 considera a la
educacién como factor de desarrollo socioecondmico.

Que otro eje estratégico se enfoca en el fortalecimiento y
promocion de la cultura y el patrimonio histérico de la provincia.

Que el Disefio curricular de la “Tecnicatura Superior en Gestion
Socio Cultural”, fue elaborado en el marco de los actuales lineamientos federales
respecto de las Tecnicaturas Superiores, definidos en la Resoluciéon del CFE N°
229/14 'y 295/16 cuyo anexo I refiere a los: Criterios para la organizacion
institucional y lineamientos para la organizacion de la oferta formativa para la
Educacion Técnico Profesional de Nivel Superior.

Que la Resolucion N° 262/06, aprueba el Documento Base de la
Tecnicatura Superior en Gestion Socio Cultural.

Que una linea prioritaria de la politica educativa provincial, se
centra en la Educacién Técnica, promoviendo en las personas la cultura del trabajo y
la produccién, la incorporacioén de saberes, capacidades y valores relacionados con
los criterios de profesionalidad propios de los contextos socio-productivos.

Que atendiendo a los tres niveles de concrecion del curriculo: la
Regulacién Nacional, la Definicion Jurisdiccional y la Definicién Institucional, este
Ministerio de Educacion, a través de la Direcciéon de Nivel Superior disefia y
desarrolla el Plan de Formacién Provincial a partir de los Lineamientos Curriculares
Nacionales.

Que a fojas 01/03, se incorpora anteproyecto de resolucion.

Que a fojas 04/143, se incorpora Disefio Curricular de la
Tecnicatura Superior en Gestion Sociocultural.
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Que a fojas 144/177, se incorpora copia de la Resolucion del
CFCyE N° 262 de fecha 29 de junio de 2006.

Que a fojas 178, intervino el Area de Formacién Técnica de la
Direccidon General de Nivel Superior.

Que a fojas 179 y 184, intervino la Supervisién Técnica de la
Direccién General de Nivel Superior.

Que a fojas 180, la Asesoria Legal de la Direccién General de
Nivel Superior emitié Dictamen N° 068 de fecha 09 de mayo de 2023.

Que a fojas 181 y 185, intervino la Directora General de Nivel
Superior.

Que a fojas 182, intervino el Subsecretario de Gestiéon Educativa
del Ministerio de Educacion.

Que resulta de aplicacion al caso las previsiones establecidas en
el articulo 10° inciso b de la Ley N° 6.233.

Que a fojas 183 y 186, la Asesoria Legal Jurisdiccional, emitié
Providencia N° 1268 de fecha 17 de mayo de 2023 y Dictamen N° 2800 de fecha 22
de mayo de 2023, aconsejando dictar el pertinente acto administrativo.

Por ello,

LA MINISTRA DE EDUCACION

RESUELVE:
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ARTICULO 1°: APROBAR el Disefio Curricular Jurisdiccional de la Carrera
“Tecnicatura Superior en Gestion Socio Cultural”, que se consigna en el Anexo I, el
que se incorpora y forma parte de la presente norma.

ARTICULO 2°: NOTIFICAR a la Direccién General de Nivel Superior y a la
Direccién de Planeamiento en Investigacion Educativa del Ministerio de Educacion,
de conformidad a las previsiones establecidas en el articulo 126 de la Ley N° 3460.

ARTICULO 3°: LA presente resolucion es refrendada por la Secretaria General de
este ministerio.

ARTICULO 4°: REGISTRAR, comunicar y librar copias a quienes corresponda.

a V. Muzzachiods

: c@ia’(ieneral e
Minisgeterde Educacion MINISTERIO D
GOB. DE LAPCIA.
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ANEXO1
Disefio Curricular Jurisdiccional

“Tecnicatura Superior en Gestion Socio Cultural”

Autoridades

Gobernador

Dr. Gustavo Adolfo Valdés

Ministro de Educacion

Lic. Praxedes Ytati Lopez

Subsecretaria de Gestiéon Educativa

Dr. Julio César Navias

Directora de Nivel Superior

Lic. Graciela Yaya

1\\ / : i Sigue Hoja 6///...
\ \

—

_/




-Hoja 6-
(expediente N° 330-19-4-1029/23)

el ]

[INDICE

1. Equipo Técnico Jurisdiccional, Responsables, Colaboradores, Asesora Legal
2. DENOMINACION DE LA CARRERA

3. Justificacion

4. Perfil Profesional

5. Trayectoria Formativa

6. Campos de Formacion

7. Distribucion de los espacios curriculares por afio académico

8. Espacios Curriculares
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Equipo Técnico Responsable Jurisdiccional de los Disefios Curriculares para la
Formacion Técnica:

e Lic. En Gestion Educativa, Liliana Sanz
e Lic. en Ciencias Sociales, Marisa Cheme
e Lic. en Tecnologia Educativa, Lilian Maria Wiesse

Responsables de la Elaboracion del Disefio Curricular de la Tecnicatura
Superior en Gestion Sociocultural:

e Lic. en Gestion y Desarrollo Cultural, Daniela A. Flores (FADyCC- UNNE)

e Lic. en Historia, Prof. de Historia y Geografia, Miguel Fernando Gonzalez
Azcoaga

e Lic. En Tecnologia Educativa Diego Craig

e José Maria Verdn

Asesoria Legal:

e Dra. Bettina Lozina
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1. Justificacion de la carrera

2. Denominacion de la carrera: Tecnicatura Superior en Gestién Sociocultural
2.1.Sector de la actividad socio productiva: socio cultural

2.2.Denominacion del perfil profesional: Gestion Socio Cultura

2.3.Denominacion del titulo: Técnico Superior en Gestion Socio Cultural

2.4. Nivel y ambito de la trayectoria formativa: Nivel Superior de la Modalidad
de Educacion Técnico Profesional.

2.5. Duracidn de la Carrera en afios académicos: 3 afios

2.6. Numero de Resolucion de Del CFE aprobatoria del Marco de Referencia:
262/06

2.7. Carga horaria total de la carrera: 2752 Hs. Reloj- 1836 Hs. Catedra.

2.8. Modalidad de la cursada: Semipresencial
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1. JUSTIFICACION:

En Argentina, y especificamente en el nordeste argentino, existen multiples y
variadas acciones orientadas a cubrir las necesidades de la regién en sus diferentes
aspectos socioculturales. Las mismas, reflejan la importancia de la esfera cultural en
la reformulacién del orden sociopolitico y de las relaciones entre Estado y sociedad.

Durante los afios 2020 y 2021, tras el acontecimiento epidemiolégico que 'se
desencadend a nivel mundial, el coronavirus COVID-19, ha afectado a las distintas
esferas y/o dmbitos culturales, politicos, econémicos, sociales y religiosos en todo el
mundo. A raiz de esta situacion, el escenario sociocultural actual muestra, por un
lado, un desarrollo exponencial de las industrias culturales en la proliferacion
tecnoldgica entre los contenidos digitales, redes, medios masivos de la
comunicacion, etc., las cuales marcan el contexto de la produccioén cultural actual, en
las que se reconfiguran a una escala global de la cultura digital. Por otro lado, el
renovado y reconocido protagonismo de la sociedad civil se ha traducido en una
multiple y diversa gama de experiencias comunitarias autogestivas y participativas,
asi como el despliegue territorial de numerosas organizaciones, asociaciones y
fundaciones, que encuentran una expresién privilegiada en el plano de la actividad
cultural, recreativa y artistica.

Estas dos perspectivas, dan cuenta de las nuevas configuraciones de la economia y la
politica, donde la comprensién de lo cultural como dimension antropoldgica de la
vida cotidiana, constituyen ambas alternativas, las cuales son complementarias y se
encuentran constantes tensiones para una comprension del significado de la “cultura”
en su sentido més amplio e integral. Es asi que, este dinamismo complejiza el campo
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sociocultural, en la que ha promovido espontdneamente una correlativa
diversificacion de perfiles profesionales informales, que aun no han encontrado
marcos de actividad y formacion comunes o coherentes de esta profesionalizacion
especifica donde los perfiles contintian siendo deficiente dado a las pocas ofertas de
formacién estatal, las cuales dificultan la consolidacion y el reconocimiento social de
las profesiones del campo disciplinar de la Gestién Sociocultural. Es por ello que,
surge la necesidad de una formacion en Gestién Sociocultural que lleven a cabo
aquellos procesos de descentralizacion(') a nivel regional y local, ya que permitiran,
a través de programas de formacién incorporar la gestion de la cultura como un
espacio comun y una necesidad del sistema social.

En términos conceptuales de la gestion sociocultural, alude al proceso realizado con
recursos culturales, en su sentido mas amplio, dirigido a propiciar, como proceso
transformador y de manera progresiva, sostenida e inclusiva, el desarrollo social,
principalmente local y comunitario. Se centra en una légica de planeacidn,
organizacion, direccion, colaboracién, mediacion, concertacién y control de las
acciones, con enfoque multidisciplinar, multilateral y participativo, propiciando la
inclusién de todos los sujetos sociales individuales y colectivos, implicados. Se parte,
ademas, del criterio de que estos procesos son pertinentes sélo si integran
sostenidamente, acciones de investigacién, evaluacion, asesoria, capacitacion,
facilitacién, mediacion y sistematizacion. Esta conceptualizacion, o aproximacion a
la misma, implica que los procesos socioculturales que atiende la gestion, contienen
implicaciones individuales y colectivas significativas en los procesos de
transformacion  social (identidades, sentidos de pertenencia, implicacion,
participacién, compromiso, enfrentamiento a prejuicios, visiones sesgadas y a las
asimetrias sociales); aspectos culturales y espirituales en su sentido amplio, que se
manifiestan en la actividad cotidiana de los sujetos sociales implicados.

Sigue Hoja 11///...
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(') Entendemos por descentralizacion, a un proyecto democratizante que impulsa sin
ambigiiedades la participacion extendida de la poblacién en la discusién y resolucién
de los problemas nacionales, sectoriales y regionales, en donde la gestion cultural
brinda un aporte ineludible en el territorio socio-cultural.

En funcién de lo expuesto, la propuesta de esta Tecnicatura Superior, junto con sus
objetivos formativos, procura para sus estudiantes la garantia de una mayor insercion
y protagonismo en el desarrollo local y la recomposicién del tejido social. Tanto en
el nivel de los perfiles profesionales existentes como de los ejes y prioridades de
formacién académica, el dilema fundamental esté en el equilibrio inestable entre dos
dimensiones y 4reas de competencia mayores (correspondientes con ambos términos
o componentes de la “gestion cultural”), a saber: una faceta técnica y disciplinar
especifica, que involucra el dominio de lenguajes artisticos y cientificos, la
creatividad y sensibilidad social, asi como un cierto dominio y formacién en “cultura
general”; y una faceta gestionaria, con aptitudes para la direccién, mediacion y
representacion institucional, liderazgo y comunicacién en equipos de trabajo y
administracién de proyectos. La tendencia preponderante ha sido la
“administrativista”, afin a la hegemonia de los proyectos orientados al mercado v el
discurso del management durante la década pasada, pero es incipiente el desarrollo
de perspectivas que suman al componente gestionarlo una atencién al desarrollo
social. Esta tiltima perspectiva es fundamental para la promocion social de la cultura
y su comprension como forma de recomposicion del tejido social y facilitador del
desarrollo local, y alli debe poner pues su énfasis y prioridad la propuesta de una
formacion en gestion propiamente “sociocultural”.

En este sentido, considerando la Ley Nacional de Educacién Superior, nos propone
ciertos fines y objetivos vinculados a la cuestion socio — cultural, como ser: el de
proporcionar formacién cientifica, profesional, humanistica y técnica en el mas alto
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nivel, contribuir a la preservacion de la cultura nacional, promover la generacién y
desarrollo del conocimiento en todas sus formas, y desarrollar las actitudes y valores
que requiere la formacién de personas responsables, con conciencia ética y solidaria,
reflexivas, criticas, capaces de mejorar la calidad de vida, consolidar el respeto al
medio ambiente, a las instituciones de la Republica y a la vigencia del orden
democratico ; promover el desarrollo de la investigacion y las creaciones artisticas,
contribuyendo al desarrollo cientifico, tecnolégico y cultural de la Nacién; a su vez
hace mencién que las instituciones de Educacién Superior tiene como funcién
basicas estar vinculadas a la vida cultural y productiva local y regional;
connotaciones apreciadas por este Proyecto al fomento de la cultura y como los
bienes culturales son un patrimonio publico, los aciertos y errores en la gestion
cultural son responsabilidad de toda la sociedad, quién debe ser consciente de su rol
en relacion a los bienes culturales.

De esta manera, la Tecnicatura propuesta, se orienta a la formacién de agentes que
puedan reflexionar, enriquecer su lugar de trabajo, actuar creativamente con otros
sectores de la organizacién e interactuar con el afuera. Por lo que, su desempefio no
tendra una perspectiva tecnocratica, preocupada por las cuestiones meramente
técnico - juridico -contables, con la atenciéon puesta en los procedimientos y el
cumplimiento de la norma, sino que, se aspira lograr un egresado formado, para
utilizar significativamente modelos conceptuales, instrumentos legales y técnicos,
potenciando sus competencias para desempefiarse en una gestién eficiente y eficaz,
que se proyecte al desarrollo local y regional.

Marco Normativo:

La Ley de Educacién Nacional N° 26.206, en diversos articulos, da el marco
normativo a la propuesta, por cuanto en los articulos N° 2° y N° 3° se establece que

Sigue Hoja 13///...



S COPIA

-Hoja 13- ‘
(expediente N° 330-19-4- 1029/23)

v/

la educacion y el conocimiento son un bien publico y un derecho personal y social
garantizados por el Estado. Siendo la educacién una prioridad nacional que se
constituye en politica de Estado, para construir una sociedad mds justa, priorizar el
ejercicio de la ciudadania democrética y fortalecer el desarrollo econémico y social
de la Nacién. El Art. 4° establece que el Estado Nacional, las Provincias y la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, tienen la responsabilidad principal e indelegable de
promover una educacién integral, permanente y de calidad para todos/as los/as
habitantes de la Nacion, garantizando la igualdad, gratuidad y equidad en el ejercicio
de este derecho, con la participacion de las organizaciones sociales y las familias. El
articulo 5° sefiala que el Estado Nacional fija la Politica Educativa y controla su
cumplimiento con la finalidad de consolidar la unidad nacional, respetando las
particularidades provinciales y locales.

El articulo 38 de mencionada ley, sostiene que la Educacién Técnico Profesional es
la modalidad de la Educacion Secundaria y la Educacién Superior responsable de la
formacién de técnicos medios y técnicos superiores en A4reas ocupacionales
especificas y de la formacion profesional.

La ley de Educacion Superior N° 24.521, - Articulo 15: “Corresponde a las
provincias y a la Municipalidad de la Ciudad de Buenos Aires el gobierno y
organizacion de la educacion superior no universitaria en sus respectivos ambitos de
competencia, asi como dictar normas que regulen la creacién, modificaciéon y cese de
instituciones de educacion superior no universitaria y el establecimiento de las
condiciones a que se ajustara su funcionamiento...Las jurisdicciones atenderan en
particular a las siguientes pautas: a) Estructurar los estudios en base a una
organizacion curricular flexible y que facilite a sus egresados una salida laboral”.

Sigue Hoja 14///...
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La Ley de Educacion Técnico Profesional N° 26.058 en sus articulos N° 3,N°4yN°
5, establece que la misma, es un derecho de todo habitante de la Nacién Argentina,
que se hace efectivo a través de procesos educativos, sistematicos y permanentes.
Promueve en las personas el aprendizaje de capacidades, conocimientos, habilidades,
destrezas, valores y actitudes relacionadas con desempeiflos profesionales y criterios
de profesionalidad propios del contexto socio-productivo, que permitan conocer la
realidad a partir de la reflexion sistematica sobre la practica y la aplicacién
sistematizada de la teoria. Dicha Ley, articula e integra los diversos tipos de
instituciones y programas de educacién para y en el trabajo, que especializan y
organizan sus propuestas formativas segiin capacidades, conocimientos cientifico-
tecnoldgicos y saberes profesionales.

La Ley de Educacién de la Provincia de Corrientes N° 6475 en su articulo 2°
establece que la educacion es un derecho personal y un bien social tendiente al logro
del bienestar general la vida en democracia y a un ambiente sano, que el Estado
Provincial garantiza para todos los habitantes de la provincia con la participacidn, el
consenso y los acuerdos entre los actores involucrados logro del bienestar general, al
ejercicio de la libertad, a la igualdad de los habitantes, a la vida en democracia y aun
ambiente sano, que el Estado Provincial garantiza para todos los habitantes de la
provincia con la participacion, el consenso y los acuerdos entre los actores
involucrados.

La Educacion Técnico Profesional como modalidad, promueve la cultura del trabajo
y la produccidn, para el desarrollo territorial sustentable del pais y sus regiones,
como elemento clave de las estrategias de inclusién social, de desarrollo, de
crecimiento socio-productivo y de innovacién tecnolégica.
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En nuestra provincia, la Educacion Técnica de Nivel Superior, se halla regulada por
la Ley de Educacion Nacional N° 26.206, la Ley de Educacién Superior N° 24.521,
la Ley de Educacién Técnico Profesional N° 26.058, Resoluciones del Consejo
Federal de Educaciéon y Normativas Provinciales. En consonancia con dicho marco
esta nueva Tecnicatura se caracteriza por formar profesionales con un perfil global,
desde un abordaje interdisciplinario y con una vision territorial, que contribuyan al
desarrollo de su comunidad.

Resolucion del Consejo Federal 262/06 que aprueba el documento base para la
Organizacion Curricular de la Tecnicatura Superior en Gestion Socio Cultural.

2. REFERENCIA AL PERFIL PROFESIONAL
2.1. Alcance del Perfil Profesional: Competencia General

El Técnico Superior en Gestion Sociocultural estara capacitado para la participacion
en el desarrollo de dispositivos y acciones socioculturales, asi como para el
asesoramiento de emprendimientos de produccién de bienes y servicios
socioculturales, y dispositivos de comunicacion, de capacitacion y mediaciéon en
organizaciones comunitarias, con orientacién al desarrollo local.

Competencia general: El Técnico Superior en Gestién Sociocultural estara
capacitado para la participacion en el desarrollo de dispositivos y acciones
socioculturales, asi como para el asesoramiento de emprendimientos de produccion

Sigue Hoja 16///...

| /\\/\



sl [

E!J \JOM‘,\

G a8 13 SR T e e s R A

04 5 21

-Hoja 16-
(expediente N° 330-19-4-1029/23)

de bienes y servicios socioculturales, y dispositivos de comunicacién, de
capacitacion y mediacion en organizaciones comunitarias, con orientaciéon al
desarrollo local.

Areas de competencia:

Gestionar dispositivos y acciones, en los ambitos publico, privado y de la
sociedad civil, que promuevan actividades recreativas, artisticas y de
animacion sociocultural, centrados en la participacion comunitaria y la
promocion social de la cultura.

Participar en la planificacion, administracion y evaluaciéon de programas y
proyectos orientados al ambito sociocultural, comprendiendo los factores
financieros, de gestion de recursos humanos y el disefio de indicadores para el
seguimiento y evaluacion de las acciones.

Promover y organizar actividades recreativas, artisticas y de animacion
sociocultural.

Organizar y asesorar emprendimientos para la producciéon y comercializacion
de bienes y servicios culturales, con orientacion al desarrollo local.

Organizar la planificacion de la propuesta y el proceso de produccién de un
bien o servicio cultural, acorde a las necesidades de los destinatarios
Gestionar la promocién y comercializacion del bien o servicio cultural,
atendiendo las condiciones para su impacto en el desarrollo local.

Desarrollar dispositivos y estrategias de comunicacion y difusion, para la
concientizacion y puesta en valor del patrimonio y las diversas
manifestaciones y expresiones del arte y la cultura local y regional.

i
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2.2. Area Ocupacional:

El egresado de la carrera de Técnico Superior en Gestién Sociocultural se
desempefiara en organismos e instancias del &mbito estatal, privado y de la sociedad
civil, tanto en el nivel local como jurisdiccional y nacional. Este técnico podra
ejercer su actividad en los sectores de intervencién Social, Turismo y Actividades
Recreativas, en las dreas de programacion, organizacién, desarrollo, seguimiento y
evaluacion de acciones, proyectos y programas socioculturales, asi como participar
en ambitos de trabajo que desarrollen actividades de desarrollo socio comunitario.

3. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

La organizacién curricular propuesta en este disefio, de acuerdo a los lineamientos
enunciados en la Resolucion N° 295/16 del Consejo Federal de Educacion, propicia
una trayectoria de formacién que:

* Estructure y organice los procesos formativos en correspondencia con el
perfil profesional de referencia

* Garantice una formacion de fundamento cientifico-tecnolégica sobre igual
base de formacion general del nivel educativo precedente, y una formacion
necesaria para continuar estudios de perfeccionamiento y especializacién
técnica dentro del campo profesional elegido

* Asegure la adquisicién de capacidades profesionales propias del nivel que
articule teoria y practica

* Integre distintos tipos de formacién

1 Sigue Hoja 18///...



TN

';.« ...~,'°,('}.

M
¥ <

iy

Lt

o
i ;‘
o

ES COPIA

o T S 00 Y R

b8
&\

-Hoja 18-
(expediente N° 330-19-4-1029/23)

i

* Posibilite la transferencia de lo aprendido a diferentes contextos y
situaciones, Contemple la definicion de espacios formativos claramente
definidos que aborden problemas propios del campo profesional especifico en
que se esté formando

* Se desarrolle en instituciones que propicien un acercamiento a situaciones
propias de los campos profesionales especificos para los que estan formando,
dando unidad y significado a los contenidos y actividades con un enfoque
pluridisciplinario bajo condiciones minimas para el desarrollo de la oferta.

3.1 Formatos curriculares que se consideran mas pertinentes:

Médulo

Se organiza a partir de nucleos problemdticos que proporcionan unidad a los
contenidos y a la propuesta de estrategias de ensefianza a partir de su vinculacién con
el campo de accion propio de la especialidad para la que forma.

La estructura modular requiere de un enfoque interdisciplinario, ya que un médulo
no se identifica con una disciplina determinada, sino que su conformacién requiere
de un conjunto de conocimientos articulados provenientes de diferentes campos, en
torno al nucleo problemético que se indaga en su desarrollo. Los médulos
representan unidades de conocimientos completas en si mismas y multidimensionales
sobre un campo de actuacion, proporcionando un marco de referencia integral, las
principales lineas de accion y las estrategias fundamentales para intervenir en dicho
campo.

/\//] Sigue Hoja 19///...
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Las problematicas se constituyen en objeto de estudio y de transformacién, en
funcion de las cuales se organiza la matriz de contenidos y la matriz metodolégica y
pedagégica que orientan su desarrollo.

Permite a los futuros profesionales establécer relaciones sustanciales entre la realidad
del mundo laboral, los conocimientos y los procesos de pensamiento que requiere su
profesion, desde los aportes de los campos cientifico y tecnolégico. Implica
establecer relaciones entre: la préctica profesional y la teoria que la funda, la
reflexion y la accidn.

Seminario

Plantea una accién pedagogica centrada en la profundizacién e investigacién de una
tematica o problematica determinada. Su finalidad es la comprension de las mismas,
la indagacién de su complejidad y el abordaje de conceptos tedricos que permitan su
explicacion e interpretacion.

Incluye la reflexién critica de las concepciones o supuestos previos sobre tales
problemas, que los estudiantes tienen incorporados como resultado de su propia
experiencia, para luego profundizar su comprension a través de la lectura y el debate
de materiales bibliograficos o de investigaciéon. Estas unidades, permiten el
cuestionamiento del "pensamiento practico" y ejercitan en el trabajo reflexivo y en el
manejo de literatura especifica, como usuarios activos de la produccién del
conocimiento.
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Permite al futuro profesional apropiarse de marcos conceptuales, principios
metodoldgicos, modalidades de pensamiento de diferentes areas del saber, necesarias
para construir conocimientos sobre la realidad del campo de accion laboral, su
interpretacion, comprension y actuacion sobre el mismo.

Taller

Pretende integrar la practica con los aportes tedricos en tanto implica la
problematizacion de la accion desde marcos conceptuales.

Requiere de la participacion activa de los estudiantes en torno a un proyecto concreto
de trabajo que implique la contextualizacion en la realidad, la puesta en juego de
conocimientos y procesos de pensamiento.

Plantea la necesidad de intercambiar informacién, experiencias, conocimientos para
el logro de un producto determinado. Incluye la vivencia, el anélisis, la reflexion y la
conceptualizacién desde los aportes de diferentes campos del conocimiento. Las
situaciones practicas no se reducen a un hacer, sino que se constituyen como un
hacer creativo y reflexivo en el que tanto se ponen en juego los marcos conceptuales
disponibles como se inicia la busqueda de aquellos otros nuevos que resulten
necesarios para orientar, resolver o interpretar los desafios de la Gestién Socio
cultural.
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Permite generar y concretar experiencias de integracion entre diferentes unidades
curriculares o al interior de cada una de ellas, a fin de posibilitar en los futuros
profesionales mayores y mas complejos niveles de comprension de la practica
profesional y de la actuacidn estratégica.

Proyecto

Es una forma de organizacién curricular fundada en la globalizacién del
conocimiento, en el que se integran problematicas complejas desde abordajes
multiples, sin pérdida de la identidad disciplinar. En el proyecto, el problema como
eje articulador, permite la integracion de contenidos tedricos y experiencias practicas
a través de la solucién de un problema.

Existen distintos niveles de definicién de un proyecto: el diseflo, la puesta en practica
y la evaluacion. Estas se iran abordando durante el tratamiento de los espacios que se
desarrollen bajo este formato.

Practica formativa

Esta practica forma parte de cada espacio curricular (a diferencia de la practica
profesionalizante que posee espacios propios dentro del disefio curricular) y se la
define como una estrategia pedagdgica planificada y organizada, que busca integrar
en la formacion académica, los contenidos tedricos con la realizacion de actividades
de indole practica. Esto implica, que cada unidad curricular, que forma parte del
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diseflo, tanto en los campos de formacién general, formaciéon de fundamento y
combinando metodologias y recursos diversos, que superen el dictado solamente
terico de una clase; dado que cada unidad curricular contribuye desde su
especificidad a generar y fortalecer las capacidades y habilidades en los estudiantes,
para la formacién del perfil profesional del Técnico Superior en Gestion Socio
cultural.

Practica Profesionalizante

Las Practicas Profesionalizantes son aquellas estrategias formativas integradas en la
propuesta curricular con el propdsito de que los estudiantes consoliden, integren y
amplien, las capacidades y saberes que se corresponden con el perfil profesional en
el que se estdn formando. Tales practicas estin organizadas por la institucion
educativa y referenciada en situaciones de trabajo y/o desarrolladas dentro o fuera de
la institucion educativa.

Su objetivo fundamental es poner en practica saberes profesionales significativos que
tengan afinidad con el futuro entorno de trabajo en cuanto a su sustento cientifico-
tecnoldgico y técnico.

En tanto las Practicas Profesionalizantes aportan elementos significativos para la
formacién de un Técnico superior en Gestion Socio Cultural que debe estar
preparado para su inserciéon inmediata en el ambito sociocultural, econémico y
productivo, resulta necesario tener en cuenta alguna de las siguientes finalidades en
el momento de su disefio e implementacion:
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Reflexionar criticamente sobre su futura practica profesional, sus resultados
objetivos e impactos sobre la realidad social.

Reconocer la diferencia entre las soluciones que se basan en la racionalidad
técnica y la existencia de un problema complejo que va mas alla de ella.
Enfrentar al alumno a situaciones de incertidumbre, singularidad y conflicto
de valores.

Integrar y transferir aprendizajes adquiridos a lo largo del proceso de
formacion.

Comprender la relevancia de la organizacién y administracion eficiente del
tiempo, del espacio y de las actividades.

Familiarizarse e introducirse en el ejercicio profesional.

Favorecer su contacto con situaciones concretas de trabajo en los contextos y
condiciones en que se realizan las Practicas Profesionalizantes, considerando
y valorando el trabajo decente en el marco de los derechos fundamentales de
los trabajadores y las condiciones de higiene y seguridad en que se
desarrollan.

Reconocer la especificidad de un proceso determinado de produccién de
servicios segun la finalidad y caracteristica de cada actividad.

Las Practicas Profesionalizantes, en el marco del proyecto institucional, se

caracterizan por los siguientes criterios:

Estar planificadas desde la institucion educativa, monitoreadas y evaluadas
por un docente o equipo docente especialmente designado a tal fin, con
participacion de los estudiantes en su seguimiento.

Estar integradas al proceso global de formacidn.
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Desarrollar procesos de trabajo propio de la profesion y vinculado a fases,
subprocesos o procesos del 4rea ocupacional del Muse6logo.

Poner en practica las técnicas y normas del campo profesional.

Identificar las relaciones funcionales y jerarquicas del campo profesional.
Posibilitar la integracion de capacidades profesionales significativas y
facilitar desde la institucion educativa su transferibilidad a las distintas
situaciones y contextos.

Poner en juego valores y actitudes propias del ejercicio profesional
responsable.

Ejercitar ~gradualmente los niveles de autonomia y criterios de
responsabilidad propios del Técnico Superior en Gestioén Socio cultural.
Poner en juego los  desempefios relacionados con las
habilitaciones profesionales.

Estas practicas pueden asumir diferentes formatos, siempre y cuando mantengan con
claridad los fines formativos y criterios que se persiguen con su realizacién, entre
otros: pasantias en museos (de dependencia nacional, provincial o municipal, como
también en instituciones privadas), centros ambientales y parques; proyectos
articulados entre la institucién educativa y museos, u otras instituciones y entidades
relacionadas a la especificidad de la carrera; proyectos para satisfacer demandas
especificas de parques, centros ambientales y museos, o de la propia institucion
educativa; organizacién y desarrollo de actividades y/o proyectos de apoyo en tareas
técnico profesionales demandadas por la comunidad; disefio de proyectos para
responder a necesidades o probleméticas puntuales de la localidad o la region.

| ‘ \U\/,
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Trayectoria formativa:

0 Ario

s de Democracia

5 AN
240

Duracién |  Total
. e s -1 aﬁo : F\Z‘»"‘aﬁb  3°afio | o
N° Espacios Curriculares Vg e e (s HS | HS
B | Tcipe e ob i AE g A REL
1 | Historia del Arte y la cultura 41 4 128 85
2 | Culturay comunicacién 4 64 43
3 | Antropologia y sociologia cultural 4 64 43
Nuevas Tecnologia de la
4 4" 128 | 85
Informacién y la comunicacién
5 | Lenguaje Artistico: teatro 4| 4 128 85
6 | Inglés 4 64 43
Introduccion a la Gestidn
G Sociocultural . & i
3 Pra’cpca Prgfesflonéllzante I: Gestion de 6l 6 192 | 128
politicas e instituciones culturales
ke i j}jTot;a”!\gle Horas : 34 dl ” | 832 555
9 Gestlgn y'admlmstracuon de las gl v 128 35
organizaciones socioculturales
10 Historia §0c10cultural Latinoamericana 4 64 43
y argentina
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11 Clut.:ladama, comunidad y participacion g 64 43
social

12 | Lenguaje artistico: Musica 4| 4 128 | 85

13 Ges_tlon participativa y animacion 4 64 43
sociocultural

14 TICenla cotnunlcacmn y discursos al 4 128 85
contemporaneos

15 | Portugués 4 64 43

16 Probllem‘atlcas actuales.de politicas 4 64 43
econdmicas y del trabajo
Practica Il: formulacion y gestionde

17 | proyectos para el desarrollo 6l 6 192 | 128
sociocultural

20 | lTotél_ de"Horask ' ' s 38 : ] 896 598

18 | Gestion del Patrimonio cultural 4 64 43

19 | Espacios interactivos y virtuales 4 64 43

20 Me'FodoIogla de la Investigacion 4 64 43
Sociocultural

21 Muse_os, industrias culturalesy 4 64 43
creativas

22 | Lenguaje artistico: visuales 4 4 128 85
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23 | Turismo Cultural y Desarrollo local 4 4 128 | 85
24 | Guarani 4 64 43
25 | Historia de la Cultura Correntina 4 4 128 | 85
26 Praf:tlca lIl: Gestién de espectaculos| 10l 10| 320| 213
socioculturales
3° | Total de Horas 42 | 1024| 683
| Carga Total  2752| 1836
CAMPOS DE FORMACION
FORMACION GENERAL Duracién | Hs | Hs.
k : catedras | reloj
Nuevas Tecnologia de la Informaciény lacomunicacién | Anual 128 85
Ciudadania, comunidad y participacion social Cuatrimestral 64 43
Problematicas actuales de politicas econémicasy del Cuatrimestral 64 43
trabajo
Carga horaria total 256 171
Porcentajes 9%
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CAMPO DE :FUNQAMEMO
Historia del Arte y la cultura Anual 128 85
Cultura y comunicacion Cuatrimestral 64 43
Ingles Cuatrimestral 64 43
Historia sociocultural Latinoamericana yargentina Cuatrimestral 64 43
Portugués Cuatrimestral 64 43
Guarani Cuatrimestral 64 43
Historia de la Cultura Correntina Anual 128 85
Espacios interactivos y virtuales Cuatrimestral 64 43
Total de horas 640 427
Porcentaje 23%
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'CAMPO ESPECIFICO

Antropologia y sociologia cultural Cuatrimestral 64 43
Lenguaje Artistico: visuales Anual 128 85
Introduccidn a la Gestién Sociocultural

Cuatrimestral 64 43
Gestidn y administracién de las organizaciones Anual 128 85
socioculturales
Lenguaje artistico: Mdusica y Danza Anual 128 85
Gestidn participativa y animacién sociocultural Cuatrimestral 64 43
TIC en la comunicacién y discursos Anual 128 85
contemporaneos
Gestion del Patrimonio Cultural Cuatrimestral 64 43
Museos, industrias culturales y creativas Cuatrimestral 64 43
Lenguaje artistico: Teatro Anual 128 85
Turismo Cultural y Desarrollo local Anual 128 85

[}
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Metodologia de la Investigacion Sociocultural Cuatrimestral 64 43
Total de horas 1152 768
Porcentaje 42%

CAMPO PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Practica Profesionalizante I: Gestion depoliticas e Anual 192 85

instituciones culturales

Practica Il: formulacién y gestion de proyectospara el Anual 192 85

desarrollo sociocultural

Practica lll: Gestion de espectaculos|

. Anual 320 213
socioculturales
Total De horas 704 383
Porcentaje 26%
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1. Espacio curricular: Historia del Arte y la Cultura

Formato pedagoégico: Materia
Despliegue: Anual

Carga horaria: 4 hs
Marco explicativo:

La presente asignatura aborda la historia cultural y del arte desde multiples
perspectivas con la finalidad de analizar los distintos procesos sociohistoricos y
culturales las cuales son plasmados artisticamente en las obras que podemos
considerar  como  documentos  histéricos  posibles de interpretar
interdisciplinariamente. Por lo que, se trata de un espacio de formacién fundamental,
amplio y diverso donde se considera la dimensién regional y local.

De esta manera, se considera el analisis de varias perspectivas que aluden a la
produccion, a la funcion y a las influencias que se desarrollaron a lo largo de varios
siglos, teniendo en cuenta los cambios estilisticos europeos y su recepcion en las
distintas zonas del territorio americano. El segmento temporal aborda los procesos
artisticos y sus funciones desde la conquista hasta nuestros dias considerando las
influencias politicas e historicas que dieron lugar a distintos movimientos que
influyeron en los modos de expresion visual, entre otros.

Es por ello que, resulta preciso considerar el sistema artistico atravesado por las
transformaciones que experimentaron sus componentes. Entre ellos se pueden
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mencionar: por un lado, las multiples necesidades de las 6rdenes religiosas y las
cofradias. Por el otro lado, en relacion a los artistas: la configuracién de los gremios,
la formaciéon de talleres y la incorporacion de los nativos. Y, por ultimo, se
encuentran las obras: la recepcion y difusion de los grabados europeos y las obras
enviadas por los artistas italianos y espafioles, las apropiaciones de los temas e
iconografia europea, el sincretismo y el advenimiento y transformaciones
vanguardistas. De este modo, se abordara el surgimiento de las Vanguardias artisticas
en su contexto y su influencia en América Latina y Argentina, observando también
los movimientos artisticos a nivel local.

Finalidades formativas

— Comprender los procesos histéricos que describen la cultura de los diferentes
grupos humanos y que se encuentran ilustrados en diferentes expresiones
artisticas.

— Aprehender el Arte en su concepcion total y definir espacios, estilos, escuelas
y caracteristicas particulares, revalorizando sus aportes en cada una de sus
formas expresivas.

— Propiciar la incorporacion de herramientas metodoldgicas y tecnolégicas para
el andlisis de las obras de arte contribuyendo en la observacién e inferencias
de las fuentes de época histdrica relacionadas con los diversos sistemas de
produccion.

— Promover estrategias interpretativas para facilitar la comprensién de las
diferentes expresiones artisticas y las caracteristicas de los cambios temporales.

— Fomentar el espiritu critico motivando la investigaciéon y aplicando
metodologias museoldgicas en diferentes éreas.
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Capacidades:

— Identificar y diferenciar las caracteristicas de cada movimiento artistico en las
distintas expresiones que se aborden durante el cursado del Espacio
Curricular.

— Comprender la evolucién histérica de las distintas expresiones artisticas
integrando los contenidos con conocimientos adquiridos en otros espacios
curriculares.

— Analizar y comprender las obras considerando técnica, composicion plastica
y visual, implantacion espacial, iconografia, tema y género, el sistema
artistico sincrénico y el proceso de sincretismo, entre otros.

— Abordar la lectura semidtica de una obra de arte, un edificio, una escultura
para identificar caracteristicas propias de diversos artistas y movimientos
artisticos como también los museos, galerias de arte o sitios patrimoniales
donde se encuentran.

— Conocer, valorar, y difundir el arte local expresado en sus obras, autores y
repositorios.

Contenidos

Eje N° 1: Introduccién a la nocion de la Historia del Arte y de la Cultura

Conceptualizacién y contextualizacion de la idea de arte: diferencias entre Arte y
Artesanias. Su aplicacion regional y local Analisis de las distintas definiciones a lo
largo de la historia. Aproximaciones a las distintas corrientes o movimientos
incluyendo caracteristicas de su pintura, escultura y arquitectura. Identificacion de
pintores, escultores y arquitectos de trascendencia internacional. Estudio del origen y
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evolucion de la Historia del Arte como disciplina académica: caracterizacion de las
Bellas Artes a nivel global y local. Identificacién de las Bellas Artes y su relacion
con sitios, edificios y colecciones albergadas en museos. Definiciones de “obra de
arte” desde diferentes criterios: fetichizacion, conmemoracién o conservacion de la
memoria, otros. Aproximaciones a los fundamentos de lo museable. Aplicaciones en
el uso adecuado del metalenguaje, uso del diccionario técnico y elaboracion de
glosario incluyendo términos clave para la descripcion y analisis interpretativo de las
obras de arte visual y arquitectonico.

Eje N° 2: Arte Antiguo y Clasico

Aproximaciones a las expresiones del Arte Prehistérico y Arte Egipcio. Historia
sobre el arte y el erotismo. Analisis de momias como alabanza a la muerte y respeto a
la vida en el més alla. Analisis del proceso de momificacion, causas de su realizaciéon
y leyendas. Anélisis del origen de la escritura 4rabe. Observacion y estudio artistico y
arquitecténico de las piramides del antiguo Egipto: evolucion historica.
Aproximaciones al Arte Mesopotdmico: principales obras de las grandes
civilizaciones que ocuparon la zona mesopotamica (Sumerios, Acadios, babilonios,
Hititas y Asirios). Museos del mundo que conservan obras de arte antiguo:
conservaciéon preventiva y aspectos expositivos. Caracterizacién de la Antigua
Grecia e Imperio Romano: manifestaciones artisticas. Caracteristicas y
contextualizacién del arte griego en sus manifestaciones pictdricas, escultéricas y
arquitectonicas: fases. Anélisis de las manifestaciones artisticas del arte romano:
pintura, escultura, arquitectura. Estudio y caracterizacién de las corrientes pictdricas
romanas y helenistico-alejandrino. Reflexiones de la iconografia e iconologia
Clasica. Identificacion de sitios emblematicos y museos que albergan el patrimonio
artistico de la Antigua Roma. Aproximaciones a la descripcion del paisaje cultural de
estos periodos. El legado de la Humanidad en nuestros Museos locales y colecciones

particulares.
.
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Eje N° 3: Arte Medieval y Moderno

Contextualizacion del Arte Romaénico y su relacion con la Iglesia Catdlica. Andlisis
relacional de la pintura y la arquitectura romanica: Caracteristicas. Estudio de la
pintura romdnica en su intencidén simbélica y divulgativa. Caracterizaciéon de las
técnicas de pintura romanica: fresco, temple, cera derretida, pintura sobre vidrio,
pintura en manuscritos. Observacién y andlisis de obras de arte pictéricas de la
¢época. Caracterizaciéon de la pintura en la arquitectura: La Capilla Sixtina del
Romadnico, Ermita de la Vera Cruz, San Clemente de Tahulla. Contextualizacion del
Arte Gotico, caracterizacién en arquitectura y etapas. Andlisis del Arte Gético en
pintura (realismo y perspectiva), escultura (relieves y exentas) y arquitectura (iglesias
y catedrales). caracteristicas, estilos y materiales. Analisis de artistas célebres de

cada etapa. Analisis de la transicion hacia el florecimiento del Renacimiento en un

CONIRYI0 de estabilidad politica y creciente prosperidad tecnoldgica. Estudio de \as
etapas del Renacimiento y su produccion artistica. Caracterizacién de la pintura,
escultura y arquitectura renacentista y sus principales representantes: analisis de sus
obras. Caracterizacion del Arte Barroco. Identificacién de sitios y museos que
albergan patrimonio artistico de estas épocas. Caracterizacién del paisaje cultural de

estos periodos. Las expresiones artisticas de la Historia de la Humanidad en las
Iglesias y Conventos de Corrientes.

Eje N° 4: La Conquista y las artes en América

Andlisis del proceso de “transculturacién” y la implantacion de imagenes a partir de
la Conquista y Evangelizacién de América: el artista y el arte colonial americano.
Caracterizacion del arte colonial americano: la escuela “cusquefia”. Reflexiones
sobre el caracter novedoso del arte que se desarrollé en las Indias (arquitectura,
pintura, teatro, musica): el arte del Virreinato. Reflexiones sobre la funcion
complementaria del arte durante los procesos independentistas en América latina
para establecer espacios comunes y c6digos de comunicacién entre conquistados y
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conquistadores. El sincretismo: identificacion de caracteristicas artisticas de obras
destacadas mediante contextualizacién, funciones que cumplen, objetivos de las
obras, recepcién por parte del publico, lugares y modos de exhibicién en la
actualidad. Anélisis de lo “no expuesto”. Caracterizacién del arte en su relacién con
la sociedad y la politica. Contextualizacién del surgimiento de las academias y su
relacion con la pintura histérica. Andlisis del arte referido a la independencia y sus
héroes. Caracterizacion de las artes plésticas entre 1880 y el centenario de la
independencia. Reflexiones sobre el arte en Iberoamérica (1820-1980). Identificacion
de artistas iconicos y su contextualizacién historica. Aproximaciones a la
museografia.

Eje N° 5: Bellas Artes y Artes Decorativas

Caracterizacion y diferenciacion entre Bellas Artes y Artes Decorativas (aplicadas o
auxiliares). Caracteristicas de la fotografia artistica aplicada a la museografia de
obras de arte de la antigiiedad. Aproximaciones sobre estilos y tipos de fotografia
artistica. Analisis de las principales manifestaciones de arte en el entorno social y
cultural destacando su valor conceptual como referente de los presupuestos y de las
ideas mds destacables de cada época estudiada, y valorando tanto el mundo civil
como el religioso como contextos socioculturales. El barroco local conservado en
muebles, tallas y retablos de la Provincia de Corrientes. Los Museos de Bellas Artes,
Arte Contemporaneo, Arte Sacro y Artesanias Tradicionales y Folkléricas de la
Provincia de Corrientes. Registros del arte sacro en la Iglesia Catedral Metropolitana,
la Iglesia y el Convento de San Francisco, el Santuario y Convento de Ntra. Sra. de la
Merced, de Corrientes. Museos de Arte Sacro en el territorio Provincial: su contenido
y legado. Coleccion de Arte Sacro en Museos Provinciales y Municipales El arte
publico: escultérico, muralismo, esgrafiado, mosaiquismo. Artistas plasticos
(pintores, escultores), arquitectos y constructores con impronta identificada en
Corrientes y la Region. El Carnaval en Corrientes: arte y cultura clasicos.
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Bibliografia:

Academia Nacional de Bellas Artes. (1982) Inventario de Bienes Muebles,
Provincia de Corrientes”. ISAG. Buenos Aires

Alegre Carvajal, E. [et. al.] (2021) “Las Artes en la Edad del Gético.”
Madrid. Edit. Univ. Ramén Areces. ,

Cousins, M. (2018) “Historia y Arte de la Mirada.” Espafia. Edit. Pasado y
Presente. De Azua, F. (2019) “Volver la mirada.” Espafia. Edit. Debate.

Eco, H. (2010) “Historia de la Belleza.” Espafia. Edit. De Bolsillo. Eco, H.
(2018) “Historia de la Fealdad.” Espafia. Edit. Lumen.

Fernandez, Marcelo Daniel Gaspar (2000) “Los Fundadores de las Artes
Plasticas en Corrientes”. Municipalidad de la Ciudad de Corrientes.
Fernandez, Marcelo Daniel Gaspar (2001) “Arte del NEA, Catalogo
Razonado”. Fernandez, Marcelo Daniel Gaspar (2005): “Historia de la
Actividad Teatral en Corrientes”. Instituto Nacional del Teatro. Buenos
Aires.

Fernandez, Marcelo Daniel Gaspar (2007): “Historia del Carnaval en
Corrientes”. Moglia Ediciones. Corrientes.

Fernandez, Marcelo Daniel Gaspar. (1999): “Historia de las Artes Plasticas
en Corrientes (S.XIX)”. Eudene. UNNE.

Fernandez, Marcelo Daniel Gaspar: (1998) “Catalogo razonado de pintores y
escultores de Corrientes”. UNNE.

Fernandez, Marcelo Daniel Gaspar:(2003) “Historia de las Artes Plasticas en
Corrientes”. Municipalidad de la Ciudad de Corrientes.

Fleck, R. (2013) “El Sistema del Arte en el Siglo XXI: Museos Artistas
Coleccionistas Galeristas.” Espafia. Ed. Mardulce.

Gompertz, W. (2013) ;Qué Estas Mirando? 150 afios de Arte Moderno en un
Abrir y Cerrar de Ojos.” Londres. Penguin Random House.
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— Gonzélez Azcoaga, Miguel Fernando (2009) “Menosprecio y reivindicacion
del Arte Sacro en Corrientes (Un estudio de caso: Itati)”. Moglia Ediciones,
Corrientes,

— Mosquera, G. (2020) “El Arte desde América Latina.” Espaiia. Edit. Cétedra.
Olivares, E. (2019) “La Cuestién del Arte en el Siglo XXI. Nuevas
perspectivas tedricas.” Argentina. Edit. Paidos.

— Olivares, E. (Comp.) (2013) “Cuestiones sobre el arte contemporaneo” (4°
edicion) Buenos Aires. Edit. Emecé.

— Richter, G. (2006) “Ideas sobre Historia del Arte.” Argentina. Edit.
Antroposofica. Sanchez Chillén, B. (2018) “El Arte Rupestre en el Arco
Mediterraneo: El Patrimonio Sanchidrian Torti, J. (2018) “Manual de Arte
Prehistérico.” Espafia. Edit. Ariel.

— Valko, M. (2019) “Pedestales y Prontuarios. Arte y Discriminacién desde la
Conquista hasta nuestros dias.” Argentina. Edit. Continente.

— Vattese, A. (2013) “El Arte Contemporéneo.” Espafia. Edit. Rialp.

—  Wolfflin, H. (2011) “Conceptos fundamentales de la Historia del Arte.”
Barcelona. Edit. Espasa.

2- Espacio curricular: Cultura y Comunicacién

Formato pedagogico: Taller
Despliegue: cuatrimestral

Carga horaria: 4 hs

Marco Explicativo:
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El espacio curricular “Cultura y Comunicacién” tiene como propdsito lograr que los
alumnos y las alumnas reflexionen en torno a las caracteristicas de la conducta
comunicativa en la vida social y cultural, estudiando los elementos formativos y las
determinantes que producen las culturas diferenciadas de modo tal de promover una
participacion consciente, critica y transformadora sobre su propio entorno. Se trata
asi, de un espacio curricular complejo, que presenta, en principio, una doble
articulacién: por un lado, se enmarca en los fines especificos del Nivel y, desde este
punto de vista, se relaciona muy directamente con el campo de la Formacion
General, realizando una evidente contribucion a otros espacios curriculares.

En segundo lugar, en tanto los c6digos verbales y no verbales no sélo constituyen
objetos disciplinares especificos, sino también, herramientas de aplicacion que en
general ayudan a explicar contenidos desarrollados en distintos espacios curriculares.

Finalidades Formativas:

— Participar de una manera activa, reflexiva y critica en los diversos 4mbitos de
la vida laboral y socio cultural, tendientes al desarrollo de una actitud
proactiva y ética respecto al continuo cambio de lo “tecnolégico, la ciencia y
lo social”.

— Adquirir capacidad para identificar, definir y localizar el sentido y el caracter
social de situaciones a resolver en el &mbito laboral.

— Desarrollar el pensamiento critico y fomentar la ética profesional.
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Capacidades:
— Identificar el fenomeno cultural que se pretende estudiar y elaborar hipdtesis
acerca de dicho fendmeno.
— Analizar los datos recogidos, organizarlos y sistematizarlos.
— Integrar la informacién para facilitar su explicacion.
Contenidos:

La comunicacién como objeto de estudio. Génesis de la capacidad humana para
comunicar: distintos enfoques y lineas teéricas. Comunicacion y Significacién: los
distintos modelos tedricos de la Comunicacién. Teoria de los signos. El signo, el
icono, el indice, el simbolo, c6digos no lingiiisticos. La comunicacién y la cultura en
el mundo globalizado. Globalizacién. Transnacionalizacién — regionalizacion:
Proceso de desarrollo sociocultural. Medios masivos de comunicacidn, discursos y
representaciones sociales. El conocimiento en la sociedad de la informacion. Modos
de vida plurales y formas de discriminacién. Reconocimiento de las diferencias.
Desigualdad cultural. Estratificaciéon socioeconémica. Problema de la exclusion.,
desafiliacion, vulnerabilidad, desarrollo humano y sus sucedaneos.

Bibliografia:
— Alonso, Maria M. Y Saladrigas, Hilda. (2006). Teoria de la comunicacion.

Una introduccion a su estudio, La Habana, Editorial Pablo de la Torriente.
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— Cortés, Juan J. (s.f.). Cultura y comunicacién como praxis para el desarrollo.

— Néjera, Ozziel. (2004). Las Ciencias de la Comunicacion Frente a los Nuevos
Paradigmas Cientificos, en Razon y Palabra, Numero 36, Diciembre 2003 -
Enero. Disponible en
http://www.razonypalabra.org.mx/anteriores/n36/onajera.html .

— Rizo Garcia, Marta: La relacion entre comunicacién y cultura en la
trayectoria del Programa Cultura de la universidad de Colima. Una
exploracion desde la propuesta de la Comunicologia.

— Martin-Barbero, Jests (2002). “Integracion y globalizacion: el espacio
cultural latinoamericano”. En Oficio de cartégrafo. Travesias
latinoamericanas de la comunicacién en la cultura, Buenos Aires, FCE, 2004.

— Ingenieros, José (1913). “Sociologia argentina” (fragmentos). En Obras
completas, Buenos Aires, Elmer editor, 1957.

3. Espacio curricular: Antropologia y Sociologia Cultural

Formato pedagégico: Materia
Despliegue: 1° cuatrimestre.

Carga horaria: 4 hs

Marco explicativo:

Antropologia y Sociologia Cultural es una asignatura del primer afio de la
Tecnicatura Superior en Gestion Sociocultural, comprendida dentro del campo de
formacion de fundamento.
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La Antropologia Social o Cultural se ocupa estudiar las sociedades, barrios, grupos,
comunidades; a través de investigaciones las cuales buscan comprender y explicar
realidades que pueden ser muy distinta en relacién al propio grupo de referencia.
Asimismo, se desprende de la concepcion errada de que el antropdlogo no est4
circunscripto al estudio de sociedades campesinas o culturas indigenas, sino que
también, construye su objeto de estudio en las llamadas sociedades “complejas”,
“industrializadas”. Por lo que, su proposito es explicar las diferencias y similitudes
existentes entre los pueblos y/o comunidades de manera diferente a la de aquéllos
que lo hacen apelando a “caracteristicas genéticas” o aquellas cualidades que “se
llevan en la sangre” (Mair 1998).

El origen de ambas ciencias, que data del siglo XIX, la préctica antropoldgica estaba
focalizada en las “sociedades exteriores” a Occidente, sociedades a las que se las
percibia como “simples”, “inferiores” o “salvajes”, dadas las diferencias que, desde
el punto de vista cultural y sobre todo tecnoldgico, presentaban con respecto al
mundo occidental. En cambio, la Sociologia, posee una mirada occidentalista, donde
la sociedad que era considerada como “civilizada”. La aparicion de estas disciplinas
en el siglo XIX, fue la respuesta que se dio desde la ciencia a la “division del
mundo” que se habia llevado a cabo desde el plano econdémico-politico por las
potencias colonialistas europeas. Es decir, a una divisién dual del mundo parecia
corresponderle una division dual de las ciencias (Worsley 1971).

Durante los ultimos afios, la Antropologfa (ha configurado su objeto de estudio
especialmente a partir de la segunda mitad del siglo XX) ya no centraliza su interés
solamente en las sociedades no-occidentales, donde desde esta perspectiva se
aproximar al trabajo del sociélogo.

i ja 43///...
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En este sentido, ambas disciplinas estudian actualmente realidades muy proéximas, a
pesar que cada una construye su objeto de manera diferente. En consecuencia, las
diferencias que se habian dado con la Sociologia, desde un principio, parecen ahora
muy difusas. Es por ello que, se puede decir que, comparten en parte, métodos y
técnicas (Lischetti 1994). Esta situacion, en vez de presentar un problema para el
desarrollo de estas disciplinas, puede constituirse como un claro ejemplo de lo
mencionado anteriormente: la importancia que han ido cobrando los enfoques
interdisciplinarios en la construccion del conocimiento cientifico.

Finalidades formativas:

Adquirir conceptos y criterios de seleccién y valoracion del objeto
patrimonial, tanto en su dimensién de legado del pasado y soporte de la
memoria e identidad de un pueblo como en su aspecto de recurso socio-
economico y cultural del presente de un pueblo frente a su propia
construccion social y cultural.

Analizar las diversas situaciones problematicas relacionadas a la diversidad
cultural.

Valorar el enfoque antropoldgico en la construccién del analisis de procesos
sociohistdricos y culturales.

Comprender las categorias significativas de la Antropologia y Sociologia
cultural.

Capacidades:

Reconocer y respetar las distintas culturas existentes en la region.
Problematizar respecto de las distintas construcciones socioculturales.

M,
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— Reconocer a la Antropologia como campo de conocimiento.
— Identificar los desafios de la interculturalidad de la sociedad actual.

Contenidos:

Eje N° 1: Teorias de la “cultura”

La definicion antropolégica de la cultura. La definicién sociologica de la cultura.
Antropologia y Sociologia de la cultura: Singularidad y pertinencia de cada una de
las disciplinas para el enfoque y anélisis integral de la cultura. Los usos de la
diversidad. Interculturalidad y Multiculturalismo. La cultura como instrumento de la
reproduccion social. Cultura y Sociedad. Los rituales como procesadores del
conflicto. Cultura e identidad. Los grupos é€tnicos y sus fronteras. Nuevas minorias
étnicas y modos de integracion y segregacion. El lugar de las culturas originarias en
América Latina. Cultura y Memoria. Individualizacion y socializacién: Modos e
instancias de la sociabilidad. La educacién y la constitucion social de la subjetividad.
Transformacion de las nociones de lo publico y lo privado.

Eje N° 2: Continuidades y cambios socioculturales:

El par conceptual “sociedad-comunidad”: la légica impersonal y sistémica de las
grandes sociedades modernas y la pervivencia de modos de vida comunitarios. Los
ambientes socioculturales rural y urbano. Tradicién, modernidad y posmodernidad:
definicion y apreciacion de la tradicion en sus distintas vertientes. La modernidad:
universalizacion cultural y racionalidad cientifica. La “posmodernidad” y la cultura
contemporénea.
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Eje N° 3: Sociologia de las organizaciones:

Relevancia en el marco del desarrollo de las ciencias sociales. Concepto y tipos de
organizacién. Poder, conflicto y politica en las organizaciones. La burocratizacion.
Las transformaciones gerenciales y el management actual. Poder e imagen
organizacional: Rol de la comunicacién “interna” y “externa” en las organizaciones.
Informacion y poder. Impacto de la tecnologia informatica en las organizaciones.

Imagen organizacional.

Eje N° 4: Folclore y Artes Populares en el NEA.

La perspectiva de la Antropologia cultural sobre el folklore y las artesanias de los
pueblos y culturas aborigenes americanas migratorias, sincréticas y apropiadas.
Valores simbélicos, formales y de uso. Culturas autéctonas de Latinoamérica y
Argentina. Aportes migratorios. Hibridaciones y tipos criollos. Estudios de casos
regionales.

Bibliografia:

— Aballay, Silvia y Avedafio M., Carla. (2010). Gestién Cultural. Entre
conceptos lejanos y realidades cercanas. Eduvim Ed., Cérdoba.

— Barabas, Alicia. (s.f.). Multiculturalismo, Pluralismo cultural e
Interculturalidad en El contexto de América Latina: La presencia de los
pueblos originarios.

— Barth Fredrick. (1967). Los grupos étnicos y sus fronteras. FCE, México.
Candau, Joel. (2006). Antropologia de la memoria. Nueva Visién, Buenos
Aires.

= Citro, Silvia Coord. (2009) Cuerpos Significantes. Travesias de una
etnografia dialéctica. Biblos Ed., Buenos Aires.
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Fernandez Chiti, Jorge (2003) Artesania. Folklore y Arte Popular.
Condorhuasi Ed., Buenos Aires.

Gomez Pellon, Elloy (2007). “El Patrimonio Cultural: Memoria e imagen del
grupo social.” En: Carmelo Lis6n Tolosana (Ed.) Introduccién a la
Antropologia Social y cultural. AKAL. Madrid.

Gravano, Ariel (2006). “La Cultura como concepto central de la
Antropologia”. En:

Apertura a la Antropologia, ed. Proyecto, Buenos Aires.

Grimson, Alejandro Comp. (1999). Fronteras, naciones, identidades. Ed.
Ciccus. Buenos Aires.

Grimson, Alejandro. (2011). Los limites de la cultura. Siglo XXI, Buenos
Aires, Hildalgo Hernandez, Verénica. (2005). “Cultura, Multiculturalidad,
Interculturalidad y Transculturalidad. Evolucién de un término. En:
Universitarias Tarraconensis. Revista de ciences de I"'educaid, N°1.Disponible
en: https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=3564558er

Kottak, Ph. (1994) Antropologia. Madrid, Mc Graw Hill. Disponible
en:https://antroporecursos.files. wordpress.com/2009/03/kottak-c-1996-
antropologia-cap-03-la-cultura.pdf

Mancusi, Mariana y Faccio, Claudio (2003). Antropologia Social. Ed.
Docencia Buenos Aires.

Reca, Maria Marta (2016). Antropologia y Museos. Un didlogo
contemporaneo con el patrimonio”. Ed. Biblos, Buenos Aires.

Santillan Guemes R; Olmos, Héctor Comp. (2004) El Gestor Cultural. Ideas
Yy experiencias para su capacitacion. Ciccus Ed., Buenos Aires.

Turner, Victor (1980). La Selva de los simbolos. Siglo XXI, Espafia.
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4- Espacio curricular: Nuevas Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién
Formato pedagégico: Taller
Despliegue: Anual

Carga horaria: 4 hs

Marco explicativo:

Las TIC son una tendencia tecnoldgica que ofrece numerosas posibilidades para el
aprendizaje en el aula y admiten la adquisicion de nuevas destrezas para la
competencia audiovisual y digital, desarrollando una nueva interactividad social, un
dinamismo y una individualizacién que no son posibles con los medios tradicionales.
En este sentido, la utilizacién de las nuevas tecnologias de la informacién y la
comunicacién sirven como soporte y herramienta en estrategias educativas y la
organizacion del trabajo en el aula de forma activa y participativa, permiten al alumno
adquirir las competencias necesarias para sintetizar y recoger informacion propia de
los medios audiovisuales analizando criticamente, con especial atencion al desarrollo
de valores éticos, democraticos y educativos.

Las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC) aplicada a la
Gestion Sociocultural fusiona diferentes aspectos como ser: el conocimiento en la
“sociedad de la informacion”, el lugar del conocimiento en las nuevas modalidades de
produccion y de trabajo en red, los diferentes espacios sociales del conocimiento, la
cultura de masas y el impacto de los medios masivos de comunicacién en la
redefinicion del espacio publico.
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Herramientas Informaéticas variadas apoyan y acompafian al perfil del Técnico en
Gestion Sociocultural, programas editores de texto y presentaciones. Planillas de
calculo para almacenamiento de datos y generacion de graficos. Recursos basicos de
disefio de pagina Web (blogs, etc.). Uso de herramientas de comunicacién electrénica
(e-mail, listas de correo, mensajerfa individual y grupal, etc.) para la comunicacién y
difusion. Herramientas informaticas para la planificacion de proyectos.

Es muy importante el valor de las Tecnologfias de la informacion y la Comunicacién
(TIC) para hacer frente a estos desafios ya que se ha demostrado que es un poderoso
instrumento para mejorar la calidad de la asistencia a la comunidad. La asignatura
pretende describir a los cursantes la aplicacion de la informatica y las TIC en toda la
gama de funciones que afectan al sector cultural, para que se apropien de la
herramienta y sepan utilizarla para su préctica profesional.

Finalidades formativas

— Valorar la importancia de las nuevas tecnologias en la produccién y
reproduccion de la informacién, adaptandonos a las condiciones y necesidades
de la sociedad.

— Desarrollar habilidades técnicas y competencias digitales: Una de las finalidades
formativas de esta materia es capacitar a los estudiantes en el uso eficiente y
critico de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC) aplicados
al ambito de la Gestién Sociocultural. Esto implica el dominio de herramientas
informaticas, sistemas de documentacién y gestién de informacidn, asi como el
manejo de aplicaciones multimedia y plataformas digitales relevantes para la
profesion.
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— Fomentar la adaptabilidad y la innovacién en el ambito museologico: La
asignatura busca formar profesionales capaces de adaptarse a los cambios
tecnologicos y sociales, y de aplicar enfoques innovadores en su practica. Esto
incluye la comprensién de las implicancias éticas, culturales y sociales de las
TIC, asi como el desarrollo de habilidades para evaluar y seleccionar las
tecnologias més adecuadas en funcién de las necesidades especificas de cada
proyecto o institucion.

Capacidades:

— Desarrollar las competencias necesarias para el manejo de los nuevos lenguajes
producidos por las «tecnologfas de la informacién y la comunicaciény.

— Dominar herramientas digitales. Los alumnos deben adquirir habilidades en el
uso de diversas herramientas digitales y sistemas de gestion, que les permitan
organizar, preservar y compartir informacién sobre objetos y artefactos en
entornos digitales.

— Responder criticamente a los estimulos y exigencias de un entorno informacional
cada vez més complejo, con variedad y multiplicidad de fuentes, medios de
comunicacion y servicios.

— Comprender y adaptar el uso de las Tecnologias sociales para la motivacion y el
trabajo grupal. Las tecnologias como movilizadora de la participacion social y el
fortalecimiento de la ciudadania de los actores comprometidos en los procesos de
cambio socio cultural, estimulando la creatividad. Asi como el proceso de toma
de decisiones.

— Aplicar técnicas de investigacion y accion participativa al trabajo con grupos y
comunidades. Métodos y procedimientos de registro participativos, integradores
y disruptivos en los procesos de movilizacion de conciencia.
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Contenidos

Eje N° 1: TIC y Multimedia

Definicién de conceptos generales: Tecnologias de la Informacidn y la
Comunicacién (TIC), Informatica; Teoria de Sistemas; Sociedad de la Informacién y
del Conocimiento; Informacion digital. Concepto de seguridad de la informacion.
Administracion de riesgos y controles. Vulnerabilidades mas conocidas (virus,
Internet, etc.) y métodos de proteccién. Introduccién a los controles y las buenas
practicas de trabajo.

Eje N° 2: Herramientas para la incorporacién de las TICS

Internet y sus aplicaciones: Conceptos. Web 2.0. Herramientas de busqueda de
informacion (Buscadores, Foros, bibliotecas en linea, etc.). Correo electronico: Uso:
configuracién de cuentas. Plataforma de aprendizaje de cédigo abierto, Moodle
LMS.

Eje N° 3: Navegacion. Herramientas de bisqueda de sitios Web.

Google Drive y sus herramientas: Documentos compartidos. Carpetas. Formularios.
Caracteristicas técnicas y evolucién de la World Wide Web. Componentes de un sitio
web. El impacto de las tecnologias de la informacién en la sociedad y su cultura.
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Eje N° 4: Herramientas para procesar textos y elaborar presentaciones

Herramientas clasjcas: Programas o aplicaciones, Microsoft Office, (software libre).
Microsoft Word: Introduccién. Elementos de Word y sus componentes. Microsoft
Excel: sus elementos, Formato de celdas. Crear un grafico. Microsoft Power Point:

Bibliografia:

— Area M, Gutiérrez A, Vidal F . Alfabetizacién digital y competencias
informacionales [Internet]. Madrid: F undacién Telefénica, 2012. Disponible
ent https://ddv.ull.es/users/manarea/public/libro_Alfabetizacion_digital.pdf :

— Martinez Herrero, J. (2001). Introduccién a la Informatica. Editorial Anaya
Multimedia. Madrid, Espafia,

— Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia de 1a Nacién. Tecnologias de
la informacién Y comunicacion. 12 ed. [en linea]. Buenos Aijres: 2007.
Disponible en:
http://www.educ.ar/sitios/educar/recursos/fullscreen?id=90429. ISBN: 978-
950- Plataforma Virtua] Moodle, plataforma de aprendizaje de c6digo abierto,
LMS. Referencias, manual de] usuario, configuraciones,
https://moodle.org/?lang=es.
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