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EVALUACION DEL DESARROLLO CURRICULAR

Implementacion sistematica de dispositivos nacionales de evaluacion del
desarrollo curricular de los profesorados de todo el pais, a cargo de las
Direcciones de Educacion Superior, coordinadas por el INFoD, y con la
participacion de los ISFD.

Ministerio de
Educacién y Deportes

Presidencia de la Nacién
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Marco Normativo

Res. CFE N° 134/11

Articulo 5: Desarrollar las siguientes estrategias y acciones en
la formacion docente:

Evaluar los Disefos Curriculares de formacion docente inicial y promover las
adecuaciones para asegurar mayor profundizacion en los saberes y
estrategias didacticas relacionadas con la alfabetizacion inicial, la ensefanza
de la matematica y de las ciencias.

Generar los acuerdos para la implementacion de una evaluacién integradora
gue permita identificar en los estudiantes de segundo, tercero y cuarto ano
capacidades y saberes sustantivos para el efectivo ejercicio de la docencia,
al tiempo que permita el monitoreo del desarrollo curricular y de las
condiciones institucionales.
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MARCO PEDAGOGICO

Res. CFE 24/07 Lineamientos Nacionales para la Formacién Docente plantean que la
docencia como practica centrada en la ensefianza implica capacidades a desarrollar
en los futuros docentes:

e Dominar los conocimientos a ensefiar y actualizar su propio marco de referencia
tedrico

e Adecuar, producir y evaluar contenidos curriculares l

e Reconocer el sentido educativo de los contenidos a ensefar

e Ampliar su propio horizonte cultural mas alla de sus contenidos culturales
’ imprescindibles para ensefiar en la clase

e Identificar las caracteristicas y necesidades de aprendizaje de los alumnos
como base para su actuacién docente

e Organizary dirigir situaciones de aprendizaje de los alumnos, utilizando los
contextos sociopolitico, sociocultural y sociolingtistico como fuentes de
ensefianza

e Concebiry desarrollar dispositivos pedagogicos para la diversidad asentados
sobre la confianza en las posibilidades de aprender de los alumnos
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Se sintetizan estas capacidades en 5 basicas :
1. Planificar la ensenanza

2.  Generar situaciones de aprendizaje en contextos diversos
3. Coordinar la interaccion en el aula

4. Evaluarlos aprendizajes de los estudiantes y la propia
ensenanza

5. Desarrollar trabajo institucional y con la comunidad en el
marco de su propio desarrollo profesional docente
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Sentido de |

La evaluacion curricular busca evaluar el curriculum real de
los Profesorados de Educacion Secundaria en:

Lengua vy Literatura
Historia

Geografia

Matemadtica l
Quimica

Biologia

Fisica

EL curriculum real, es el curriculum vivido en el sistema de
formacion, en un determinado confexto, y las prdacticas

de los sujefos involucrados directamente en su
concrecion: directivos, docentes y estudiantes.
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No es una evaluacion Externa, sino una
Autoevaluacion que debe ser tomada
por cada carrera COomo una
oportunidad para revisar los procesos de
las practicas , los roles y la organizacion
a nivel institucional.

| Dimensiones de estudio: a través de los .
P Instrumentos de evaluacion

— Dimension instifucional
— Dimension de la practica docente
— Dimension de la trayectoria estudiantil
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Para qué se evalia:

« Obtener una vision de conjunto del desarrollo curricular
de la formacion de profesores de Educacion Lengua y

: R , o 3, R
Literatura , Historia, Geografia , Matematica, Quimica,
Biologia y Fisica que permita:
- Fortalecer los logros de las nuevas propuestas de
’ formacion docente (plasmadas en los Disenos

Curriculares).

- Brindar informacion para la foma de decisiones sobre
posibles cambios en los DC

- |ldentificar aspectos que pueden ser objeto de mejora.

« Informar a la sociedad sobre la formoaon de docentes.
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DISPOSITIVO DE EVALUACION

Busca aportar informacion para tres niveles del sistema formador:

— Institucional
— Jurisdiccional l
— Nacional

Cada institucion produce informacion relevante para si misma y, a

través de su procesamiento, permite un andlisis de conjunto para los
niveles jurisdiccional y nacional.
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A Nivel Institucional una Comision Interna de Evaluacion
releva vy sistematiza informacion y opiniones brindadas por los
directivos, los docentes y los estudiantes, elaborando una
autoevaluacion que en este dispositivo se denomina “Informe
Institucional ”.

El Nivel Jurisdiccional accede a la informacion estadistica y
cudlitativa vertida en la plataforma virtual por los ISFD para
elaborar lecturas e Informes jurisdiccionales.  Asimismo recibe
los Informes institucionales y coordina la accion de las CE.

En el Nivel Nacional a fravés de la informacion cargada por
los Institutos en la plataforma virtual, el INFD realiza el andlisis
de los dafos.
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Los instrumentos y herramientas técnicas
utilizados en esta evaluacion son: !

o 1-Cuestionario institucional

« 2-Jornada docente

N « 3-Encuesta a estudiantes

* 4-Informe institucional

* 5-Informe de Comision Externa

Equipo de Evaluacion Curricular DNS:
Prof. Martha Marino Rey- Prof. Patricia Ojeda




Objetivos de los Instrumentos de Evaluacion

Cuestionario institucional:

Indagar temas de cardcter institucional que inciden en las
practicas formativas.

« Jornada docente:

Relevar las opiniones de los docentfes sobre los logros y las
cuestiones pendientes del proceso de implementacion de los

disenos curriculares . N
* Encuesta a estudiantes:
l Relevar las opiniones de los estudiantes sobre su experiencia I

formativa en el profesorado: contenidos de ensenanza, campo
’ de las prdcticas profesionales, prdcticas de ensenanza de sus
profesores, recursos institucionales.

 Informe institucional :

Promover la lectura e interpretacion de los datos resultantes del
cuestionario institucional, la jornada docente y la encuesta a los
estudiantes a fin de favorecer una reflexion informada sobre
logros y dificultades denfro de la institucion.
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Difusion
en el
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Conforma

cion de la
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Interna

ETAPAS DE LA EVALUACION

Aplicacién de los
Instrumentos: N°1
Cuestionario Institucional Elaboracion de Informe
N° 2 Jornada Docente Institucional Comision

Interna
Carga Inst N° 3 Encuesta

a estudiantes

Visitas
metaevaluativas.
Elaboracion de
Informe de
Comisiones
Externas de cada
carrera evaluada.

Elaboracidn de Informe

Jurisdiccional. Equipo

técnico de evaluacion
curricular de la DNS
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Cronograma para los Institutos

« 12 /07/17 Reunidon de Integrantes de Comisiones Internas
con Equipo de Evaluacion Curricular Jurisdiccional

Enviar Resolucion Interna con la designacion de Comision
Interna de cada carrera a evaluar, integradas por 2
miembros del CD (Director de carrera), 2 representantes de |
profesores de la carrera a evaluar (qQue no pertenezcan al
CD), 2 representantes de estudiantes de la carrera (de 3°)
Anuncio en el ISFD a fravés de una circular de dicha Rl en el
marco de la Evaluacion curricular de la carrera.

Direccion : gestionacademica@dgescorrientes.net
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Inconvenientes de ingreso o funcionamiento del
Campus Virtual: Ante cualquier inconveniente el
ISFD podrd comunicarse con el equipo Técnico
del INFD indicando nombre de la institucion,
jurisdiccion y CUE ,al siguiente correo:

contactoevaluacioncurricular@infd.edu.ar
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Socializacion del Dispositivo de Evaluacion en reunion de carrera,
con todos los actores involucrados( profesores y estudiantes de 3°

y 4°).

01 al 07 Agosto Carga del Cuestionario Institucional (Instrumento 1)
Equipo Directivo.

07 al 21 Agosto Carga de Encuesta a estudiantes (Instrumento 3)
Representantes de estudiantes y en los casos que hubiere los
CIPES, o sino los profesores que integran la ClI.

/7 al 28 Agosto : Jornadas Docentes. Organizacion a cargo de Cly
acompanamiento del Equipo de Evaluacion  Curricular
Jurisdiccional.

31/8 Cierre de carga de datos de los Instrumentos 1, 2 y 3. Hasta
esta fecha se podradn agregar y/o modificar datos de los
insfrumentos cargados.

Septiembre: Periodo Elaboracion y carga de Informes
Institucionales a cargo de ClI.
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e Octubre: Metaevaluacion a cargo de CE:

e Analizar la confiabilidad de los procesos vy
hallazgos realizados por el/los ISFD.

e Considerar la  consistencia de lo
informacion y las conclusiones verfidas en
el Informe Institucional.

e Elaborar el Informe de Comision Externa.

 Noviembre: Informe Jurisdiccional a cargo
Equipo Técnico .
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Ofertas: Profesorados de Educacion Secundaria en:
NOMBRE ISFD CUE TlpO de gestién Lenguay o , . . L, . Total de carreras
. Historia | Geografia | Matematica | Quimica | Biologia | Fisica
Literatura por ISFD

Instituto Superior Bella Vista 180141900|Publica X X X 3
Instituto Superior Goya 180142600|Publica X X X 4
Instituto Superior Mercedes 180141400|Publica X X 2
Instituto Superior P.A.Gomez 180141500|Publica X X X X 4
Instituto Superior M.M.de Guemes 180177800|Publica X X X 3
Instituto Superior Carcano 180142000|Publica X X 3
Instituto Superior J.L.Borges 180032000|Publica X X X X 4
Instituto Superior Juan Pujol 180141100|Publica X X 2
Instituto Superior N° 1 180081500|Publica X X 2
Instituto Superior Caa Cati 180176500|Publica X X 2
Instituto Superior Sabato 180141600|Publica X 1
Instituto Superior M.L.Frechou 180146700|Publica X X X 3
Instituto Superior Cossio 180146600|Publica X X 2
Instituto Superior Virasoro 180121800|Publica X 2
Instituto Superior Dr.A.Ferreira 180141300|Pdblica X X 2
Instituto Superior Alvear 180176400|Publica X 1
IPS Preshitero Manuel Alberti 180069800|Privada X 1
IS San Jose 180114400|Privada X 1
ISP Gral San Martin 180107900|Privada X 2
ISP Pho.Dr.Alfredo R.Meyer 180086700|Privada X X X 3
ISFD Divino Salvador 180069800 Privada X 1
Total de cada carrera en la Jurisdiccion: 13 9 10 9 48




